Aspectos a considerar para el tramite de convenios
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BENEFICIO DE PROTECCION A LA MATERNIDAD

PRO{ESIONALES TEC |cosvfxp RTOS PARA
Cometidos especnfncos claramente individualizados y eterminados en el tiempo

Aplica para trabajadoras Aplica dictamen N°14.498
independientes que coticen 30-05-2019 Contraloria
paralos distintos regimenes -0 \ General de la Republica

de proteccion social

‘ Referido al articulo 11de la
L8y N°18.834, InCiso
SGGUH[]O "contrataciones
/\ /\ para cometidos
gspecificos”

‘ ('D 56 gntenderan estos
@ derechos implicitamente
Tendran derechos referidos a \ InGOrDOrfidotS BN SUS
la proteccion de contratos

maternidad, entre ellos fuero
maternal *.

(*] Fuero maternal desde el embarazo hasta un aio despugs de expirado el descanso de maternidad



